


DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA DAN SOSIAL

Alamat : JIn.A. Yani KM 5.5 Simpang Badung Kode Pos 73611
dpmdsos@baritotimurkab.go.id
TAMIANG LAYANG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . FORTY RICKYANNOU, ST., MT
Jabatan : Plt. Kepala Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa

dan Sosial Kabupaten Barito Timur.

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : INDRA GUNAWAN
Jabatan : Pj. BUPATI BARITO TIMUR.

Selaku atasan pihak kesatu, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target Kkinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Tamiang Layang, Januari 2024

PIHAK KEDUA, PIHAK KESATU,
Pj. Bupati Barito Timur

INDRA GUNAWAN FORTY RICKYANNOU, ST., MT
Pembina Utama Muda (IV/c)
NIP. 19670418 199403 1 004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KEPALA DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA DAN SOSIAL
KABUPATEN BARITO TIMUR

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1. | Meningkatnya Pemberdayaan | Jumlah Desa Mandiri 5 Desa
Masyarakat Desa
2. | Meningkatnya Pemberdayaan Sosial | Persentase Pemerlu Pelayanan 50 %
Masyarakat Kesejahteraan Sosial (PPKS) yang
terpenuhi kebutuhan dasarnya
Persentase Potensi Sumberdaya 50 %
dan Kesejahteraan Sosial (PSKS)
yang ditingkatkan Kapasitasnya
No Program Indikator Keterangan
Penunjang Urusan Pemerintah Daerah
1. Kabupaten/Kota Rp.  4.002.496.889
2. | Pemberdayaan Sosial Rp. 96.988.210
3. | Rehabilitasi Sosial Rp. 141.406.800
4. | Perlindungan dan Jaminan Sosial Rp. 57.507.425
5. | Penanganan Bencana Rp. 62.187.750
6. | Pengelola Taman Makam Pahlawan Rp. 5.148.900
7. | Peningkatan Kerjasama Desa Rp. 33.158.000
8. | Administrasi Pemerintahan Desa Rp. 267.747.755
9. | Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan, Rp. 473.446.640
Lembaga Adat dan Masyarakat Hukum Adat
Rp.  5.140.088.369
TOTAL
Tamiang Layang,  Januari 2024
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

Pj. Bupati Barito Timur

INDRA GUNAWAN

Plt. Kepala DPMDSos

FORTY RICKYANNOU, ST., MT
Pembina Utama Muda (IV/c)
NIP. 19670418 199403 1 004




PEMERINTAH KABUPATEN BARITO TIMUR
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA DAN SOSIAL

Alamat : JIn.A. Yani KM 5.5 Simpang Badung Kode Pos 73611
dpmdsos@baritotimurkab.go.id
TAMIANG LAYANG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . CHRISTIAN PANTAMEI, S.Sos., MM
Jabatan . Sekretaris Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa

dan Sosial Kabupaten Barito Timur

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . FORTY RICKYANNOU, ST., MT
Jabatan : Plt. Kepala Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa

dan Sosial Kabupaten Barito Timur.
Selaku atasan pihak kesatu, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target Kkinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Tamiang Layang, Januari 2024

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
FORTY RICKYANNOU, ST., MT CHRISTIAN PANTAMELI, S.Sos., MM
Pembina Utama Muda (1V/c) Pembina (1V/a)

NIP. 19670418 199403 1 004 NIP. 19750524 200604 1 008



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
SEKRETARIS DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
DAN SOSIAL KABUPATEN BARITO TIMUR

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1. | Terencana, Teranggar dan | Nilai LKIP Perangkat Daerah 70 Poin
Terevaluasinya  Kinerja  Perangkat
Daerah
2. | Terpenuhinya Kebutuhan Administrasi | Persentase penyediaan administrasi 100 %
Keuangan Perangkat Daerah keuangan perangkat daerah
3. | Terpenuhinya Kebutuhan Administrasi | Persentase  adminisitrasi  umum 100%
Umum Perangkat Daerah perangkat daerah
4. | Tersedianya Jasa Penunjang Urusan | Persentase penyediaan jasa 100%
Pemerintah Daerah penunjang urusan  pemerintahan
daerah
5. | Terpeliharanya secara Rutin/Berkala Persentase pemeliharaan Barang 100%
Kendaraan Dinas/Operasional Barang | Milik Daerah (BMD) penunjang
Milik  Daerah  penunjang urusan | urusan pemerintah daerah
pemerintah Daerah
No Program /Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran Ket
PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN/KOTA
1. | Perencanaan, Penganggaran, Evaluasi Kinerja Rp. 14.550.700
Perangkat Daerah
- Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja Rp. 14.550.700
dan lktisar Realisasi Kinerja SKPD
2. | Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Rp. 3.185.062.493
- Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Rp. 3.036.542.493
- Penyediaan administrasi pelaksanaan tugas ASN Rp. 148.520.000
3. | Administrasi Umum Perangkat Daerah Rp. 188.602.520
- Penyediaan peralatan dan perlengkapan kantor Rp. 51.735.520
- Penyediaan peralatan rumah tangga Rp. 3.240.000
- Penyediaan Bahan Logistik Kantor Rp. 5.000.000
- Penyediaan barang cetakan dan penggandaan Rp. 15.000.000
- Penyediaan bahan bacaaan dan peraturan perundang- Rp. 10.200.000
undangan
- Fasilitasi/Kunjungan Tamu Rp. 9.551.000
- Penyelenggaraan rapat koordinasi dan konsultasi SKPD | Rp. 93.876.000
4. | Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintah Daerah | Rp. 541.108.000
- Penyediaan Jasa surat-menyurat Rp. 3.000.000




- Penyediaan Jasa komunikasi, sumber daya air dan | Rp. 54.700.000
Listrik

- Penyediaan Jasa pelayanan umum kantor Rp. 438.408.000

Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan | Rp. 73.173.176

Pemeliharaan Daerah

- Penyediaan Jasa pemeliharaan, biaya pemeliharaan, | Rp. 60.623.176
pajak dan perizinan kendaraan dinas operasional atau
lapangan

- Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya Rp. 12.550.000

TOTAL 4.002.496.889
Tamiang Layang, Januari 2024

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

FORTY RICKYANNOU, ST., MT
Pembina Utama Muda (IV/c)
NIP. 19670418 199403 1 004

CHRISTIAN PANTAMEI, S.Sos., MM
Pembina (1V/a)
NIP. 19750524 200604 1 008




PEMERINTAH KABUPATEN BARITO TIMUR
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA DAN SOSIAL

Alamat : JIn.A. Yani KM 5.5 Simpang Badung Kode Pos 73611
dpmdsos@baritotimurkab.go.id
TAMIANG LAYANG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : WAHYU PEBRIONO, S,STP., MAP
Jabatan . Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian

Selanjutnya disebut pihak kesatu

Nama : CHRISTIAN PANTAMEL, S.Sos., MM
Jabatan . Sekretaris Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa

dan Sosial Kabupaten Barito Timur
Selaku atasan pihak kesatu, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target Kkinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Tamiang Layang, Januari 2024

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
CHRISTIAN PANTAMEIL, S.Sos., MM WAHYU PEBRIONO, S,STP., MAP
Pembina (1V/a) Penata (I11/c)

NIP. 19750524 200604 1 008 NIP. 19910204 201206 1 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA DAN SOSIAL
KABUPATEN BARITO TIMUR

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1. | Tersedianya Peralatan dan | Jumlah  Paket Peralatan dan | 1 Paket
Perlengkapan Kantor Perlengkapan Kantor yang
Disediakan
2. | Tersedianya Peralatan Rumah Tangga | Jumlah Paket Peralatan Rumah | 1 Paket
Tangga yang disediakan
3. | Tersedianya Bahan Logistik Kantor Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor | 1 Paket
yang Disediakan
4. | Tersedianya Barang Cetakan dan | Jumlah Paket Barang Cetakan dan | 1 Paket
Penggandaan Penggandaan yang Disediakan
5. | Tersedianya Bahan Bacaan dan | Jumlah Dokumen Bahan Bacaan dan 11
Peraturan Perundang-Undangan Peraturan Perundang-Undangan | Dokumen
yang Disediakan
6. | Terfasilitasinya Kunjungan Tamu Jumlah Laporan Fasilitasi | 1 Laporan
Kunjungan Tamu
7. | Terselenggaranya Rapat Koordinasi | Jumlah Laporan Penyelenggaraan 50
dan Konsultasi SKPD Rapat Koordinasi dan Konsultasi | Laporan
SKPD
8. | Tersedianya Jasa Surat Menyurat Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 150
Surat Menyurat Laporan
9. | Tersedianya Jasa Komunikasi Sumber | Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 24
Daya Air dan Listrik Komunikasi, Sumber Daya Air dan | Laporan
Listrik yang Disediakan
10. | Tersedianya Jasa Pelayanan Umum | Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 12
Kantor Pelayanan Umum Kantor yang | Laporan
disediakan
11. | Terpeliharanya Barang Milik Daerah | Jumlah Kendaraan Dinas 18
(BMD) Penunjang Urusan Pemerintah | Operasional atau Lapangan yang Unit
Daerah Dipelihara dan dibayarkan Pajak dan
Perizinannya
12. | Terpeliharanya Peralatan dan Mesin | Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya 16
Lainnya yang dipelihara Unit
No | Program ] Anggaran | Ket
Penunjang Urusan Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota
1. | Administrasi Umum Perangkat Daerah 188.602.520
- Penyediaan peralatan dan perlengkapan kantor Rp. 51.735.520
- Penyediaan peralatan rumah tangga Rp. 3.240.000
- Penyediaan Bahan Logistik Kantor Rp. 5.000.000
- Penyediaan barang cetakan dan penggandaan Rp. 15.000.000
- Penyediaan bahan bacaaan dan peraturan perundang Rp. 10.200.000
Undangan




- Fasilitasi/Kunjungan Tamu Rp. 9.551.000

- Penyelenggaraan rapat koordinasi dan konsultasi SKPD Rp. 93.876.000

Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintah Daerah Rp. 541.108.000

- Penyediaan Jasa surat-menyurat Rp. 3.000.000
- Penyediaan Jasa komunikasi, sumber daya air dan listrik Rp. 54.700.000
- Penyediaan Jasa pelayanan umum kantor Rp. 438.408.000
- Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan | Rp. 73.173.176
Pemerintah Daerah
- Penyediaan Jasa pemeliharaan, biaya pemeliharaan, pajak | Rp. 60.623.176
dan perizinan kendaraan dinas operasional atau lapangan
- Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya Rp. 12.550.000
TOTAL Rp. 802.883.696

Tamiang Layang, Januari 2024

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
CHRISTIAN PANTAMEI, S.Sos., MM WAHYU PEBRIONO, S,STP., MAP
Pembina (1V/a) Penata (l1l/c)

NIP. 19750524 200604 1 008 NIP. 19910204 201206 1 003




PEMERINTAH KABUPATEN BARITO TIMUR
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA DAN SOSIAL

Alamat : JIn.A. Yani KM 5.5 Simpang Badung Kode Pos 73611
dpmdsos@baritotimurkab.go.id
TAMIANG LAYANG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : RIANI WINATA, SP

Jabatan :  Kepala Sub Bagian Perencanaan dan Keuangan

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : CHRISTIAN PANTAMEL, S.Sos., MM
Jabatan . Sekretaris Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa

dan Sosial Kabupaten Barito Timur
Selaku atasan pihak kesatu, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target Kkinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Tamiang Layang, Januari 2024

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
CHRISTIAN PANTAMEI, S.Sos., MM RIANI WINATA, SP
Pembina (1V/a) Penata Tk.I (111/d)

NIP. 19750524 200604 1 008 NIP. 19800715 200801 2 025



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
SUB BAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA DAN SOSIAL
KABUPATEN BARITO TIMUR

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1. | Tersedianya Dokumen Perencanaan, | Jumlah dokumen perencanaan dan 2 Dok

Pengganggaran, dan Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

pelaporan dan realisasi kinerja OPD

2. | Terpenuhinya Penyediaan Administrasi | Persentase penyediaan administrasi 100%
Keuangan Perangkat Daerah keuangan perangkat daerah
No Program /Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran Ket
| Penunjang Urusan Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota
1. | Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja 14.550.700
Perangkat Daerah
- Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan | Rp. 14.550.700
ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD
2. | Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Rp 3.185.062.493
- Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Rp. 3.036.542.493
- Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN Rp. 148.520.000
TOTAL Rp 3.199.613.193
Tamiang Layang, Januari 2024
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA,

CHRISTIAN PANTAMEI, S.Sos., MM
Pembina (1V/a)
NIP. 19750524 200604 1 008

RIANI WINATA, SP
Penata Tk.I (111/d)
NIP. 19800715 200801 2 025




DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA DAN SOSIAL

Alamat : JIn.A. Yani KM 5.5 Simpang Badung Kode Pos 73611
dpmdsos@baritotimurkab.go.id
TAMIANG LAYANG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MILTON M. SITOMPUL, SP.,M.AP
Jabatan : Kepala Bidang Pemberdayaan Evaluasi dan Pengelolaar

Sumber Daya Alam dan Teknologi Tepat Guna

Selanjutnya disebut pihak kesatu
Nama : FORTY RICKYANNOU, ST., MT
Jabatan : Plt. Kepala Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa dar

Sosial Kabupaten Barito Timur.
Selaku atasan pihak kesatu, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target Kinerja yang seharusnya sesuai lampirar
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telal
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian targe

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluas
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalan

rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Tamiang Layang, Januari 2024

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
FORTY RICKYANNOU, ST., MT MILTON M. SITOMPUL, SP,.MAP
Pembina Utama Muda (IV/c) Pembina (1V/a)

NIP. 19670418 199403 1 004 NIP. 19770718 200502 1 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

KEPALA BIDANG PEMBERDAYA

AN EVALUASI

DAN PENGELOLAAN SUMBER DAYA ALAM DAN TEKNOLOGI TEPAT GUNA
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA DAN SOSIAL
KABUPATEN BARITO TIMUR

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1. | Terfasilitasinya Jumlah  Dokumen  Penyelenggaraan | 100 Dokumen
Penyelenggaraan Administrasi Pemerintahan Desa yang
Administrasi Pemerintahan | Difasilitasi
Desa
2. | Terfasilitasinya Lembaga | Persentase lembaga kemasyarakatan dan 5%
Kemasyarakatan dan | lembaga adat desa yang terfasilitasi
Lembaga Adat Desa dalam  peningkatan  kapasitas  dan
diberdayakan
No Program Anggaran Ket
. Program Administrasi Pemerintahan Desa
1. | Pembinaan dan Pengawasan Penyelengaraan | Rp. 81.553.195
Administrasi Pemerintahan Desa
- Pembinaan dan pemberdayaan BUMDesa dan | Rp. 34.889.115
lembaga kerjasama antar desa
- Fasilitasi penyusunan profil desa Rp. 23.890.800
- Fasilitasi evaluasi perkembangan desa serta | Rp. 22.773.280
lomba desa dan kelurahan
Il. | Program Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan, Lembaga Adat dan
Masyarakat Hukum Adat
2. | Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan yang | Rp. 473.446.640
Bergerak di Bidang Pemberdayaan Desa dan
Lembaga Adat Tingkat Daerah Kabupaten/Kota
serta Pemberdayaan Masyarakat Hukum Adat
yang Masyarakat Pelakunya Hukum Adat yang
Sama dalam Daerah Kabupaten/Kota
- Fasilitasi  penataan,  pemberdayaan  dan | Rp. 19.082.000
pendayagunaan kelembagaan lembaga
kemasyarakatan desa/kelurahan (RT, RW, PKK,
Posyandu, LPM dan Karang Taruna), lembaga
adat desa/kelurahan dan masyarakat hukum adat
- Peningkatan kapasitas kelembagaan lembaga | Rp. 23.962.600
kemasyarakatan desa/kelurahan (RT, RW, PKK,
Posyandu, LPM dan Karang Taruna), lembaga
adat desa/kelurahan dan masyarakat hukum adat
- Fasilitasi  pengembangan usaha ekonomi | Rp. 21.319.890
masyarakat dan pemerintahan desa dalam

meningkatkan pendapatan asli desa




- Fasilitasi pemerintahan desa dalam pemanfaatan | Rp. 34.008.050
teknologi tepat guna

- Fasilitasi  bulan  bhakti  gotong-royong | Rp. 23.074.100
masyarakat
- Fasilitasi  tim  penggerak PKK  dalam | Rp. 352.000.000

penyelengaraan gerakan pemberdayaan
masyarakat dan kesejahteraan keluarga

JUMLAH Rp 554.999.835

Tamiang Layang, Januari 2024

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
FORTY RICKYANNOU, ST., MT MILTON M. SITOMPUL, SP,.MAP
Pembina Utama Muda (IV/c) Pembina (IV/a)

NIP. 19670418 199403 1 004 NIP. 19770718 200502 1 002




DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA DAN SOSIAL

Alamat : JIn.A. Yani KM 5.5 Simpang Badung Kode Pos 73611
dpmdsos@baritotimurkab.go.id
TAMIANG LAYANG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MILTON M. SITOMPUL, SP.,M.AP
Jabatan : Kepala Bidang Pemberdayaan Evaluasi dan Pengelolaar

Sumber Daya Alam dan Teknologi Tepat Guna

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . FORTY RICKYANNOU, ST., MT
Jabatan : Plt. Kepala Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa dar
Sosial Kabupaten Barito Timur.

Selaku atasan pihak kesatu, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target Kinerja yang seharusnya sesuai lampirar
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telal
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian targe

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluas
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalan

rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Tamiang Layang, Januari 2024

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
FORTY RICKYANNOU, ST., MT MILTON M. SITOMPUL, SP,.MAP
Pembina Utama Muda (IV/c) Pembina (1V/a)

NIP. 19670418 199403 1 004 NIP. 19770718 200502 1 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
PENGGERAK SWADAYA MASYARAKAT AHLI MUDA
BIDANG PEMBERDAYAAN EVALUASI DAN PENGELOLAAN SUMBER DAYA
ALAM DAN TEKNOLOGI TEPAT GUNA

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1. | Meningkatnya  Penataan, | Jumlah Dokumen Hasil Penataan, 1 Dokumen
Pemberdayaan dan | Pemberdayaan  dan  Pendayagunaan
Pendayagunaan Kelembagaan Lembaga Kemasyarakatan
Kelembagaan Lembaga | Desa/Kelurahan  (RT, RW, PKK,
Kemasyarakatan Posyandu, LPM, dan Karang Taruna),
Desa/Kelurahan Lembaga Adat Desa/Kelurahan dan
Masyarakat Hukum Adat
2. | Meningkatnya  Kapasitas | Jumlah Lembaga  Kemasyarakatan 85 Lembaga
Lembaga Kemasyarakatan | Desa/Kelurahan  (RT, RW, PKK,
Desa/Kelurahan, Lembaga | Posyandu, LPM, dan Karang Taruna),
Adat Desa/Kelurahan dan | Lembaga Adat Desa/Kelurahan dan
Masyarakat Hukum Adat Masyarakat  Hukum  Adat  yang
ditingkatkan Kapasitasnya
3. | Terfasilitasinya Bulan | Jumlah Laporan Hasil Fasilitasi Bulan 1 Laporan
Bhakti Gotong-Royong Bhakti Gotong Royong Masyarakat
4. | Terfasilitasi tim penggerak | Jumlah Dokumen Hasil Fasilitasi Tim 1 Dokumen
PKK dalam penyelengaraan | Penggerak PKK dalam Penyelenggaraan
gerakan pemberdayaan | Gerakan Pemberdayaan Masyarakat dan
masyarakat dan | Kesejahteraan
kesejahteraan keluarga
No Program Anggaran Ket
I. | Program Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan, Lembaga Adat dan
Masyarakat Hukum Adat
1. | Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan yang | Rp. 418.118.700
Bergerak di Bidang Pemberdayaan Desa dan
Lembaga Adat Tingkat Daerah Kabupaten/Kota
serta Pemberdayaan Masyarakat Hukum Adat
yang Masyarakat Pelakunya Hukum Adat yang
Sama dalam Daerah Kabupaten/Kota
- Fasilitasi  penataan,  pemberdayaan  dan | Rp. 19.082.000
pendayagunaan kelembagaan lembaga
kemasyarakatan desa/kelurahan (RT, RW, PKK,
Posyandu, LPM dan Karang Taruna), lembaga
adat desa/kelurahan dan masyarakat hukum adat
- Peningkatan kapasitas kelembagaan lembaga | Rp. 23.962.600
kemasyarakatan desa/kelurahan (RT, RW, PKK,
Posyandu, LPM dan Karang Taruna), lembaga
adat desa/kelurahan dan masyarakat hukum adat




- Fasilitasi bulan bhakti gotong-royong | Rp. 23.074.100
masyarakat
- Fasilitasi  tim  penggerak PKK  dalam | Rp. 352.000.000
penyelengaraan gerakan pemberdayaan
masyarakat dan kesejahteraan keluarga
TOTAL Rp 411.773.485

PIHAK KEDUA,

FORTY RICKYANNOU, ST., MT
Pembina Utama Muda (IV/c)
NIP. 19670418 199403 1 004

Tamiang Layang, Januari 2024

PIHAK PERTAMA,

MILTON M. SITOMPUL, SP,.MAP
Pembina (1V/a)
NIP. 19770718 200502 1 002




PEMERINTAH KABUPATEN BARITO TIMUR
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA DAN SOSIAL

Alamat : JIn.A. Yani KM 5.5 Simpang Badung Kode Pos 73611
dpmdsos@baritotimurkab.go.id
TAMIANG LAYANG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . HAPENDRI, S.Pt
Jabatan : Penggerak Swadaya Masyarakat Ahli Muda

Selanjutnya disebut pihak kesatu
Nama : FORTY RICKYANNOU, ST., MT
Jabatan : Plt. Kepala Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa

dan Sosial Kabupaten Barito Timur.

Selaku atasan pihak kesatu, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Tamiang Layang, Januari 2024

PIHAK KEDUA, PIHAK KESATU,
FORTY RICKYANNOU, ST., MT HAPENDRI, S.Pt
Pembina Utama Muda (1V/c) Penata Tk.I ( 111/d)

NIP. 19670418 199403 1 004 NIP. 19700509 200604 1 009



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

PENGGERAK SWADAYA MASYARAKAT AHLI MUDA
BIDANG PEMBERDAYAAN EVALUASI DAN PENGELOLAAN SUMBER DAYA
ALAM DAN TEKNOLOGI TEPAT GUNA

FORTY RICKYANNOU, ST., MT
Pembina Utama Muda (IV/c)
NIP. 19670418 199403 1 004

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1. | Meningkatnya Pembinaan dan | Jumlah Dokumen Hasil | 2 Dokumen
Pemberdayaan BUMDesa dan | Pembinaan dan Pemberdayaan
Lembaga Kerja Sama antar Desa | BUMDesa dan Lembaga Kerja
Sama antar Desa
2. | Terfasilitasinya Pengembangan | Jumlah Dokumen Hasil Fasilitasi | 1 Dokumen
Usaha Ekonomi Masyarakat dan | Pengembangan Usaha Ekonomi
Pemerintah Desa dalam | Masyarakat dan Pemerintah Desa
Meningkatkan Pendapatan Asli | dalam Meningkatkan Pendapatan
Desa Asli Desa
No Program Anggaran Ket
I. | Program Administrasi Pemerintahan Desa
1. | Pembinaan dan Pengawasan Penyelengaraan | Rp. 34.889.115
Administrasi Pemerintahan Desa
- Pembinaan dan Pemberdayaan BUMDes dan | Rp. 34.889.115
Lembaga Kerjasama Antar Desa
Il. | Program Pemberdayaan Lembaga
Kemasyarakatan, Lembaga Adat dan Masyarakat
Hukum Adat
1. | Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan yang | Rp. 21.319.890
Bergerak di Bidang Pemberdayaan Desa dan
Lembaga Adat Tingkat Daerah Kabupaten/Kota serta
Pemberdayaan Masyarakat Hukum Adat yang
Masyarakat Pelakunya Hukum Adat yang Sama dalam
Daerah Kabupaten/Kota
Fasilitasi Pengembangan Usaha Ekonomi Masyarakat | Rp. 21.319.890
dan Pemerintah Desa dalam Meningkatkan Pendapatan
Asli Desa
TOTAL Rp 56.209.005
Tamiang Layang, Januari 2024
PIHAK KEDUA, PIHAK KESATU,

HAPENDRI, S.Pt
Penata Tk.I ( 111/d)
NIP. 19700509 200604 1 009




. PEMERINTAH KABUPATEN BARITO TIMUR
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA DAN SOSIAL

Alamat : JIn.A. Yani KM 5.5 Simpang Badung Kode Pos 73611
dpmdsos@baritotimurkab.go.id
TAMIANG LAYANG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . HEPPI ANREIANI, SE.,MM
Jabatan . Penggerak Swadaya Masyarakat Ahli Muda

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama : FORTY RICKYANNOU, ST., MT
Jabatan . PIt. Kepala Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa

dan Sosial Kabupaten Barito Timur.
Selaku atasan pihak kesatu, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Tamiang Layang, Januari 2024

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
FORTY RICKYANNOU, ST., MT HEPPI ANREIANI, SE.,MM
Pembina Utama Muda (IV/c) Pembina (I\V/a)

NIP. 19670418 199403 1 004 NIP. 19740806 200701 2 014



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
PENGGERAK SWADAYA MASYARAKAT AHLI MUDA
BIDANG PEMBERDAYAAN EVALUASI DAN PENGELOLAAN SUMBER DAYA
ALAM DAN TEKNOLOGI TEPAT GUNA

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1. | Terfasilitasinya Penyusunan | Jumlah Dokumen Profil Desa 100 Dokumen
Profil Desa
2. | Terevaluasinya Perkembangan | Jumlah Dokumen Hasil Evaluasi | 2 Dokumen
Desa Serta Lomba Desa dan | Perkembangan Desa serta Lomba
Kelurahan Desa dan Kelurahan
3. | Terfasilitasinya  Pemerintah | Jumlah Laporan Hasil Fasilitasi 1 Laporan
Desa dalam Pemanfaatan | Pemerintah Desa dalam
Teknologi Tepat Guna Pemanfaatan  Teknologi  Tepat
Guna
No Program Anggaran Ket
. Program Administrasi Pemerintah Desa
1. | Pembinaan dan Pengawasan Penyelenggaraan | Rp. 46.664.080
Administrasi Pemerintahan Desa
- Fasilitasi Penyusunan Profil Desa Rp. 23.890.800
- Fasilitasi Evaluasi Perkembangan Desa Serta | Rp. 22.773.280
Lomba Desa dan Kelurahan
1. | Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan yang | Rp. 34.008.050
Bergerak di Bidang Pemberdayaan Desa dan
Lembaga Adat Tingkat Daerah Kabupaten/Kota
serta Pemberdayaan Masyarakat Hukum Adat
yang Masyarakat Pelakunya Hukum Adat yang
Sama dalam Daerah Kabupaten/Kota
- Fasilitasi pemerintahan desa dalam
pemanfaatan teknologi tepat guna Rp. 34.008.050
TOTAL Rp 80.672.130
Tamiang Layang, Januari 2024
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

FORTY RICKYANNOU, ST., MT
Pembina Utama Muda (IV/c)
NIP. 19670418 199403 1 004

HEPPI ANREIANI, SE.,MM
Pembina (1V/a)

NIP. 19740806 200701 2 014




. PEMERINTAH KABUPATEN BARITO TIMUR
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA DAN SOSIAL

Alamat : JIn.A. Yani KM 5.5 Simpang Badung Kode Pos 73611
dpmdsos@baritotimurkab.go.id
TAMIANG LAYANG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  PERI RUSIANI, S.Pi., MM
Jabatan :  Kepala Bidang Informasi Pembangunan Desa dan

Kawasan Perdesaan

Selanjutnya disebut PIHAK KESATU

Nama : FORTY RICKYANNOU, ST., MT
Jabatan : Plt. Kepala Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa

dan Sosial Kabupaten Barito Timur

Selaku atasan pihak kesatu, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target Kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Tamiang Layang, Januari 2024

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
FORTY RICKYANNOU, ST., MT PERI RUSIANI, S.Pi., MM
Pembina Utama Muda (IV/c) Pembina (IV/a)

NIP. 19670418 199403 1 004 NIP. 19720224 200701 2 012



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
BIDANG INFORMASI PEMBANGUNAN DESA DAN KAWASAN PERDESAAN
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA DAN SOSIAL
KABUPATEN BARITO TIMUR

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target

1 2 3 4

1. | Meningkatnya Kerjasama antar | Persentase Kerjasama antar Desa 25%
Desa yang difasilitasi yang difasilitasi

2. | Terbina, Terawasi dan | Jumlah Dokumen 100
Terselenggaranya  Administrasi | Penyelenggaraan Administrasi | Dokumen
Pemerintahan Desa Pemerintahan Desa yang

Difasilitasi
No Program Anggaran Ket

Peningkatan Kerjasama Desa

1. | Fasilitasi Kerja sama antar Desa Rp 33.158.000
- Fasilitasi Pembangunan Kawasan Rp. 33.158.000
Perdesaan
2. | Administrasi Pemerintahan Desa Rp. 186.194.560
- Fasilitasi penyelengaraan administrasi Rp. 49.366.095
pemerintahan desa
- Fasilitasi pengelolaan keuangan desa Rp. 60.922.890
- Pembinaan peningkatan kapasitas aparatur Rp. 17.617.010
pemerintah desa
- Fasilitasi penyelenggaraan musyawarah Rp. 27.447.115
desa
- Fasilitasi pengelolaan aset desa Rp. 30.841.450
TOTAL Rp. 219.352.560

Tamiang Layang, Januari 2024

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
FORTY RICKYANNOU, ST., MT PERI RUSIANI, S.Pi., MM
Pembina Utama Muda (IV/c) Pembina (I\V/a)

NIP. 19670418 199403 1 004 NIP. 19720224 200701 2 012




. PEMERINTAH KABUPATEN BARITO TIMUR
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA DAN SOSIAL

Alamat : JIn.A. Yani KM 5.5 Simpang Badung Kode Pos 73611
dpmdsos@baritotimurkab.go.id
TAMIANG LAYANG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : PERI RUSIANI, S.Pi.,M.M.
Jabatan :  Kepala Bidang Informasi Pembangunan Desa dan
Kawasan Perdesaan

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : FORTY RICKYANNOU, ST., MT
Jabatan : Plt. Kepala Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa

dan Sosial Kabupaten Barito Timur
Selaku atasan pihak kesatu, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target Kkinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Tamiang Layang, Januari 2024

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
FORTY RICKYANNOU, ST., MT PERI RUSIANI, S.Pi., MM
Pembina Utama Muda (IV/c) Pembina (IV/a)

NIP. 19670418 199403 1 004 NIP. 19720224 200701 2 012



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

PENGGERAK SWADAYA MASYARAKAT AHLI MUDA
BIDANG INFORMASI PEMBANGUNAN DESA DAN KAWASAN PERDESAAN

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1. | Terfasilitasinya Pengelolaan Aset | Jumlah Dokumen Hasil | 100 Dok
Desa Pengelolaan Aset Desa
No Program Anggaran Ket

l. Administrasi Pemerintahan Desa

1. Pembinaan dan Pengawasan Rp. 30.841.450

Penyelengaraan Administrasi
Pemerintahan Desa

- Fasilitasi pengelolaan aset desa Rp. 30.841.450

JUMLAH Rp. 30.841.450

Tamiang Layang,

Januari 2024

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
FORTY RICKYANNOU, ST., MT PERI RUSIANI, S.Pi., MM
Pembina Utama Muda (I\V/c) Pembina (IV/a)

NIP. 19670418 199403 1 004 NIP. 19720224 200701 2 012




. PEMERINTAH KABUPATEN BARITO TIMUR
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA DAN SOSIAL

Alamat : JIn.A. Yani KM 5.5 Simpang Badung Kode Pos 73611
dpmdsos@baritotimurkab.go.id
TAMIANG LAYANG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ELISWIDIASTUTI, SP
Jabatan : Penggerak Swadaya Masyarakat Ahli Muda

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . FORTY RICKYANNOU, ST., MT
Jabatan : Plt. Kepala Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa

dan Sosial Kabupaten Barito Timur.
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target Kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Tamiang Layang, Januari 2024

PIHAK KEDUA, PIHAK KESATU,
FORTY RICKYANNOU, ST., MT ELIS WIDIASTUTI, SP
Pembina Utama Muda (IV/c) Penata Tk.I ( 111/d)

NIP. 19670418 199403 1 004 NIP. 19751202 199903 2 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
PENGGERAK SWADAYA MASYARAKAT AHLI MUDA
BIDANG INFORMASI PEMBANGUNAN DESA DAN KAWASAN PERDESAAN

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1. | Terfasilitasinya Jumlah Dokumen Hasil Fasilitasi 25
Pembangunan Kawasan | Pembangunan Kawasan Perdesaan Dokumen
Perdesaan
No Program Anggaran Ket
PENINGKATAN KERJASAMA ANTAR DESA
1 | Fasilitasi kerjasama antar Desa Rp. 33.158.000
- Fasilitasi pembangunan kawasan Rp. 33.158.000
perdesaan
TOTAL Rp. 33.158.000
Tamiang Layang, Januari 2024
PIHAK KEDUA, PIHAK KESATU,

FORTY RICKYANNOU, ST., MT
Pembina Utama Muda (IV/c)
NIP. 19670418 199403 1 004

ELIS WIDIASTUTI, SP
Penata Tk.I ( 111/d)
NIP. 19751202 199903 2 001




PEMERINTAH KABUPATEN BARITO TIMUR
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA DAN SOSIAL

Alamat : JIn.A. Yani KM 5.5 Simpang Badung Kode Pos 73611
dpmdsos@baritotimurkab.go.id
TAMIANG LAYANG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : PERI RUSIANI, S.Pi.,M.M.
Jabatan :  Kepala Bidang Informasi Pembangunan Desa dan

Kawasan Perdesaan

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : FORTY RICKYANNOU, ST., MT
Jabatan : Plt. Kepala Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa

dan Sosial Kabupaten Barito Timur
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target Kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Tamiang Layang, Januari 2024

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
FORTY RICKYANNOU, ST., MT PERI RUSIANI, S.Pi., MM
Pembina Utama Muda (IV/c) Pembina (IV/a)

NIP. 19670418 199403 1 004 NIP. 19720224 200701 2 012



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
PENGGERAK SWADAYA MASYARAKAT AHLI MUDA
BIDANG INFORMASI PEMBANGUNAN DESA DAN KAWASAN PERDESAAN

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target

1 2 3 4

1. | Terfasilitasinya Penyelengaraan | Jumlah Dokumen Penyelenggaraan 100
Administrasi Pemerintahan Desa | Administrasi Pemerintahan Desa Dokumen

2. | Terfasilitasinya Pengelolaan | Jumlah  Dokumen  Pengelolaan 100%
Keuangan Desa Keuangan Desa

3. | Meningkatnya Kapasitas | Jumlah Aparatur Pemerintah Desa 100
Aparatur Pemerintah Desa yang Mengikuti Pembinaan Orang

Peningkatan Kapasitas

4. | Terfasilitasinya Penyelenggaraan | Jumlah Laporan Penyelenggaraan 100
Musyawarah Desa Musyawarah Desa Laporan
No Program Anggaran Ket

ADMINISTRASI PEMERINTAHAN DESA

Rp.133.139.310,00

1. | Pembinaan dan Pengawasan Penyelengaraan
Administrasi Pemerintahan Desa

Rp.133.139.310,00

- Fasilitasi Penyelenggaraan Administrasi Rp. 49.366.095
Pemerintahan Desa

- Fasilitasi Pengelolaan Keuangan Desa Rp. 60.922.890

- Pembinaan Peningkatan Kapasitas Rp. 17.617.010
Aparatur Pemerintah Desa

- Fasilitasi Penyelenggaraan Musyawarah Rp. 27.447.115
Desa

TOTAL Rp. 155.353.110
Tamiang Layang, Januari 2024
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

FORTY RICKYANNOU, ST., MT
Pembina Utama Muda (IV/c)
NIP. 19670418 199403 1 004

PERI RUSIANI, S.Pi., MM
Pembina (I\V/a)
NIP. 19720224 200701 2 012




PEMERINTAH KABUPATEN BARITO TIMUR
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA DAN SOSIAL

Alamat : JIn.A. Yani KM 5.5 Simpang Badung Kode Pos 73611
dpmdsos@baritotimurkab.go.id
TAMIANG LAYANG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KEPALA BIDANG SOSIAL
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA DAN SOSIAL
KABUPATEN BARITO TIMUR

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, akuntabel

serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : TUBERTA HARTANO, S.KM, MM
Jabatan : Kepala Bidang Sosial

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : FORTY RICKYANNOU, ST., MT

Jabatan : PIt. Kepala Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa dan Sosial
Kabupaten Barito Timur.

selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target Kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tamiang Layang, Januari 2024

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
FORTY RICKYANNOU, ST., MT TUBERTA HARTANO, S.KM,MM
Pembina Utama Muda (IV/c) Pembina (IV/a)

NIP. 19670418 199403 1 004 NIP. 19700215 199202 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KEPALA BIDANG SOSIAL
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA

KABUPATEN BARITO TIMUR
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1. | Meningkatnya Pemberdayaan | Persentase  Peningkatan  Kapasitas
Sosial Potensi dan Sumberdaya Kesejahteraan 50%
Sosial (PSKYS)

2. | Meningkatnya Rehabilitasi Sosial Persentase Pemerlu Pelayanan
K_esejahteraan Sosial (PPKS) yang 50%
dilayani

3. | Meningkatnya Perlindungan dan | Persentase Keakuratan Data Terpadu

Jaminan Sosial Kesejahteraan Sosial (DTKS) 85%

4. | Meningkatnya Perlindungan Sosial | Persentase korban bencana alam dan

Korban Bencana Alam dan Sosial | sosial yang terpenuhi  kebutuhan
Kabupaten/Kota dasarnya pada saat dan setelah tanggap | 95%
darurat bencana daerah kabupaten/kota
5. | Terkelolanya  Taman  Makam | Persentase Pengelolaan Taman Makam
Pahlawan Nasional | Pahlawan 75%
Kabupaten/Kota

No Program Anggaran Ket

I. | PEMBERDAYAAN SOSIAL Rp. 96.988.210

Pengembangan Potensi Sumber
Kesejahteraan Sosial Daerah
Kabupaten/Kota

Rp. 96.988.210

- Peningkatan kemampuan potensi
pekerja sosial masyarakat
kewenangan kabupaten/kota

Rp. 10.011.210

- Peningkatan kemampuan potensi

tenaga kesejahteraan sosial kecamatan

kewenangan kabupaten/kota

Rp. 60.000.000

- Peningkatan kemampuan potensi

sumber kesejahteraan sosial keluarga

kewenangan kabupaten/kota

Rp. 15.035.000

- Peningkatan kemampuan potensi
sumber kesejahteraan sosial

kelembagaan masyarakat kewenangan Rp. 7.780.000
kabupaten/kota
- Peningkatan kemampuan potensi
sumber daya manusia dan penguatan
lembaga konsultasi kesejahteraan Rp. 4.072.000

keluarga (LK3)




REHABILITASI SOSIAL

Rp. 141.406.800

Rehabilitasi Sosial Dasar
Penyandang Disabilitas Terlantar,

Anak Terlantar Lanjut Usia Terlantar,

serta Gelandangan Pengemis di Luar
Panti Sosial

Rp. 129.505.500

Pemberian bimbingan sosial kepada
keluarga penyandang disabilitas
terlantar, anak terlantar, lanjut usia
terlantar, serta gelandangan pengemis
dan Masyarakat

Rp. 32.598.700

Pemberian Layanan Rujukan

Rp. 96.906.800

Rehabilitasi Sosial Penyandang
Masalah Kesejahteraan Sosial
(PMKS) Lainnya bukan Korban
HIV/AIDS dan NAPZA di Luar Panti
Sosial

Rp. 11.901.300

Pemberian bimbingan fisik, mental,
spiritual dan sosial

Rp. 11.901.300

PERLINDUNGAN DAN JAMINAN
SOSIAL

Rp. 57.507.425

Pemeliharaan Anak-Anak Terlantar

Rp. 1.779.000

- Rujukan Anak-Anak Terlantar

Rp. 1.779.000

Pengelolaan Data Fakir Miskin
Cakupan Daerah Kabupaten/Kota

Rp. 55.728.425

- Pemantauan Terhadap Pelaksanaan
Pemeliharaan Anak Terlantar

Rp. 1.050.000

- Pendataan Fakir Miskin Cakupan
Daerah Kabupaten/Kota

Rp. 10.316.025

- Pengelolaan Data Fakir Miskin
Cakupan Daerah Kabupaten/Kota

Rp. 39.508.000

- Fasilitasi Bantuan Sosial
Kesejahteraan Keluarga

Rp. 4.854.400

IV. PENANGANAN BENCANA Rp. 62.187.750
Perlindungan Sosial Korban Bencana
Alam dan Sosial Kabupaten/Kota Rp. 43.576.750
- Penyediaan Makanan Rp. 34.227.350
- Penyediaan Sandang Rp. 3.000.000
- Pelayanan Dukungan Psikososial 6.349.400
Penyelenggaraan Pemberdayaan
Masyarakat terhadap Kesiapsiagaan Rp. 18.611.000
Bencana Kabupaten/Kota
- Koordinasi, 505|allsa_5| dan Rp. 18.611.000
pelaksanaan taruna siaga bencana
PENGELOLAAN TAMAN MAKAM
V. PAHLAWAN Rp. 5.148.900
Pemeliharaan Taman Makam Pahlawan Rp. 5.148.900

Nasional Kabupaten/Kota




- Rehabilitasi Sarana dan Prasarana

Pahlawan Nasional Kabupaten/Kota

Taman Makam Pahlawan Nasional Rp. 1.863.900
Kabupaten/Kota
- Pemeliharaan Taman Makam Rp. 3.295.000

TOTAL Rp. 363.239.085
Tamiang Layang, Januari 2024
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

FORTY RICKYANNOU, ST., MT
Pembina Utama Muda (IV/c)
NIP. 19670418 199403 1 004

TUBERTA HARTANO, S.KM,MM
Pembina (IV/a)
NIP. 19700215 199202 1 001




. PEMERINTAH KABUPATEN BARITO TIMUR
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA DAN SOSIAL

Alamat : JIn.A. Yani KM 5.5 Simpang Badung Kode Pos 73611
dpmdsos@baritotimurkab.go.id
TAMIANG LAYANG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA
BIDANG SOSIAL
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA DAN SOSIAL
KABUPATEN BARITO TIMUR

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, akuntabel

serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : TUBERTA HARTANO, S.KM, MM
Jabatan : Kepala Bidang Sosial
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : FORTY RICKYNNOU, ST., MT
Jabatan : PIt. Kepala Dinas Pemberdayaan Masyarakat

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tamiang Layang, Januari 2024

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
FORTY RICKYANNOU, ST., MT TUBERTA HARTANO, S.KM,MM
Pembina Utama Muda (IV/c) Pembina (1V/a)

NIP. 19670418 199403 1 004 NIP. 19700215 199202 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA
BIDANG SOSIAL
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
KABUPATEN BARITO TIMUR

Usia Terlantar, serta Gelandangan Pengemis di Luar Panti Sosial

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1. | Terlaksananya pemberian | Jumlah Peserta Bimbingan Sosial
bimbingan sosial kepada keluarga | Keluarga Penyandang Disabilitas
penyandang disabilitas terlantar, | Terlantar, Anak Terlantar, Lanjut Usia 7
anak terlantar, lanjut usia terlantar, | Terlantar, serta Gelandangan | Orang
serta gelandangan pengemis dan | Pengemis dan Masyarakat
Masyarakat Kewenangan Kabupaten/Kota
2. | Terfasilitasinya Pemberian Layanan | Jumlah Orang yang Mendapatkan
: 13
Rujukan Layanan Data dan Pengaduan Orang
Kewenangan Kabupaten/Kota
3. | Terlaksananya Pemberian | Jumlah Peserta Bimbingan Fisik,
bimbingan fisik, mental, spiritual | Mental,  Spiritual dan  Sosial 2
dan sosial Kewenangan Kabupaten/Kota Orang
4. | Terfasilitasinya Rujukan Anak- | Jumlah Anak-Anak Terlantar yang 3
anak Terlantar mendapat  Rujukan  Kewenangan Orang
Kabupaten/Kota
5. | Terlaksananya Pemantauan | Jumlah  Anak  Terlantar  yang
terhadap pelaksanaan pemeliharaan | Terpantau dan Terpelihara 3
anak terlantar Kewenangan Kabupaten/Kota Orang
6. | Terdatanya fakir miskin cakupan | Jumlah Fakir Miskin Cakupan Daerah 18.671
daerah kabupaten/kota Kabupaten/Kota yang Didata '
7. | Terkelolanya Data Fakir Miskin | Jumlah Keluarga yang Mendapatkan 70
Cakupan Daerah Kabupaten/Kota Pengentasan Fakir Miskin
Keluarga
Kabupaten/Kota
8. | Terfasilitasi bantuan sosial | Jumlah Keluarga Penerima Manfaat
kesejahteraan keluarga (KPM) yang Mendapatkan Bantuan 179
Sosial Kesejahteraan Keluarga
Kewenangan Kabupaten/Kota
No Program Anggaran Ket
I REHABILITASI SOSIAL
1 Rehabilitasi Sosial Dasar Penyandang Disabilitas Terlantar, Anak Terlantar Lanjut

Pemberian bimbingan sosial kepada

keluarga penyandang disabilitas terlantar,
anak terlantar, lanjut usia terlantar, serta

gelandangan pengemis dan masyarakat

Rp. 32.598.700

Pemberian Layanan Rujukan

Rp. 96.906.800

Rehabilitasi Sosial Penyandang Masalah Kesejahteraan Sosial (PMKS) Lainnya bukan




Korban HIV/AIDS dan NAPZA di Luar Panti Sosial

- Pemberian bimbingan fisik, mental,

spiritual dan sosial Rp. 11.901.300

PERLINDUNGAN DAN JAMINAN SOSIAL

Pemeliharaan Anak - Anak Terlantar

- Rujukan Anak-Anak Terlantar Rp. 1.779.000

- Pemantauan terhadap pelaksanaan
pemeliharaan anak terlantar

Rp 1.050.000

Pengelolaan Data Fakir Miskin Cakupan Daerah Kabupaten/Kota

- Pendataan fakir miskin cakupan daerah

kabupaten/kota Rp. 10.316.025

- Pengelolaan Data Fakir Miskin Cakupan

Daerah Kabupaten/Kota Rp. 39.508.00
- Fasilitasi bantuan sosial kesejahteraan Rp. 4.854.400
keluarga
Tamiang Layang, Januari 2024
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
FORTY RICKYANNOU, ST., MT TUBERTA HARTANO, S.KM,MM
Pembina Utama Muda (IV/c) Pembina (1V/a)

NIP. 19670418 199403 1 004 NIP. 19700215 199202 1 001




PEMERINTAH KABUPATEN BARITO TIMUR
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA DAN SOSIAL

Alamat : JIn.A. Yani KM 5.5 Simpang Badung Kode Pos 73611
dpmdsos@baritotimurkab.go.id
TAMIANG LAYANG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA
BIDANG SOSIAL
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA DAN SOSIAL
KABUPATEN BARITO TIMUR

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, akuntabel

serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : MALIKE
Jabatan : Kepala Seksi Perlindungan dan Jaminan Sosial
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : FORTY RICKYNNOU, ST., MT
Jabatan : PIt. Kepala Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target Kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tamiang Layang, Januari 2024

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
FORTY RICKYANNOU, ST., MT MALIKE
Pembina Utama Muda (IV/c) Penata Tk.I (111/d)

NIP. 19670418 199403 1 004 NIP. 19660725 198903 2 007



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA
BIDANG SOSIAL
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
KABUPATEN BARITO TIMUR

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1. | Meningkatnya Perlindungan | Jumlah Orang yang Mendapatkan 3173
Sosial Korban Bencana Alam | Permakanan 3x1 Hari dalam Masa O.ran
dan Sosial Kabupaten/Kota Tanggap Darurat (Pengungsian) g
Kewenangan Kabupaten/Kota
2. | Terpenuhinya Kebutuhan | Jumlah Orang yang Mendapatkan
Sandang bagi Korban Bencana | Pakaian dan Kelengkapan Lainnya
Alam dan Sosial | yang Tersedia pada Masa Tanggap
Kabupaten/Kota Darurat (Pengungsian) dan Pasca | 510 Orang
Bencana Kewenangan
Kabupaten/Kota
3. | Terpenuhinya Pelayanan | Jumlah Korban Bencana yang
Dukungan  Psikososial  bagi | Mendapatkan Layanan Dukungan
Korban Bencana Alam dan | Psikososial Kewenangan | 181 Orang
Sosial Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
4. | Meningkatnya Koordinasi, | Jumlah Orang yang Melaksanakan
Sosialisasi dan  pelaksanaan | Koordinasi, Sosialisasi dan
Taruna Siaga Bencana Pelaksanaan Taruna Siaga Bencana | 31 Orang
Kewenangan Kabupaten/Kota
5. | Terlaksananya Rehabilitasi serta | Jumlah Dokumen Hasil
Pemeliharaan Sarana  dan | Rehabilitasi serta Pemeliharaan
Prasarana ~ Taman Makam | Sarana dan Prasarana Taman 1
Pahlawan Nasional | Makam Pahlawan Nasional | Dokumen
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
6. | Terpeliharanya taman makam | Jumlah pemeliharaan taman
pahlawan nasional | makam pahlawan nasional 14 Makam
kabupaten/kota kabupaten/kota per tahun
No Program Anggaran Ket
I. | PENANGANAN BENCANA
1. | Perlindungan Sosial Korban Bencana Alam dan Sosial Kabupaten/Kota
- Penyediaan Makanan Rp. 34.227.350
- Penyediaan Sandang Rp. 3.000.000
- Pelayanan Dukungan Psikososial Rp. 6.349.400
9 Penyelenggaraan Pemberdayaan Masyarakat terhadap Kesiapsiagaan Bencana

Kabupaten/Kota




- Koordinasi, Sosialisasi dan pelaksanaan
taruna siaga bencana

Rp.

18.611.000

PENGELOLAAN TAMAN MAKAM PAHLAWAN

FORTY RICKYANNOU, ST., MT
Pembina Utama Muda (IV/c)
NIP. 19670418 199403 1 004

1. | Pemeliharaan Taman Makam Pahlawan Nasional Kabupaten/Kota

- Rehabilitasi sarana dan prasarana taman Rp. 1.853.900

makam pahlawan nasional kabupaten/kota
- Pemeliharaan Taman Makam Pahlawan

Nasional Kabupaten/Kota RP. 3:295.000

TOTAL Rp. 67.336.650
Tamiang Layang, Januari 2024

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

MALIKE
Penata Tk.I (111/d)
NIP. 19660725 198903 2 007




PEMERINTAH KABUPATEN BARITO TIMUR
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA DAN SOSIAL

Alamat : JIn.A. Yani KM 5.5 Simpang Badung Kode Pos 73611
dpmdsos@baritotimurkab.go.id
TAMIANG LAYANG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA
BIDANG SOSIAL
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA DAN SOSIAL
KABUPATEN BARITO TIMUR
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, akuntabel

serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : MAYANG RINI, S.Sos
Jabatan : Kepala Seksi Pemberdayaan Sosial dan Fakir Miskin
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : FORTY RICKYNNOU, ST., MT
Jabatan : PIt. Kepala Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa dan Sosial
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tamiang Layang, Januari 2024

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
FORTY RICKYANNOU, ST., MT MAYANG RINI, S.Sos
Pembina Utama Muda (IV/c) Penata Tk.I (111/d)

NIP. 19670418 199403 1 004 NIP. 19830926 200903 2 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA
BIDANG SOSIAL
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
KABUPATEN BARITO TIMUR

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1. | Meningkatnya kemampuan Jumlah Orang Mendapat 50 Orang
potensi pekerja Sosial Peningkatan  Kapasitas Pekerja
masyarakat kewenangan Sosial Masyarakat Kewenangan
kabupaten/kota Kabupaten/Kota
2. | Meningkatnya kemampuan Jumlah  Tenaga Kesejahteraan
potensi Tenaga Kesejahteraan Sosial Kecamatan Kewenangan
Sosial Kecamatan kewenangan Kabupaten/Kota yang meningkat 10 Orang
kabupaten/kota Kapasitasnya Kewenangan
Kabupaten/Kota
3. | Meningkatnya kemampuan umlah Keluarga yang Meningkat
potensi sumber kesejahteraan Kapasitasnya Kewenangan 30 Orang
sosial keluarga kewenangan Kabupaten/Kota
kabupaten/kota
4. | Peningkatan kemampuan potensi | Jumlah Lembaga Kesejahteraan
sumber kesejahteraan sosial Sosial yang meningkat oL
. embaga
kelembagaan masyarakat Kapasitasnya Kewenangan
kewenangan kabupaten/kota Kabupaten/Kota
5. | Peningkatan kemampuan potensi | Jumlah Sertifikat yang dari Hasil
sumber daya manusia dan Peningkatan Sumber Daya 15 Sertifikat
penguatan lembaga konsultasi Manusia dan Lembaga Konsultasi
kesejahteraan keluarga (LK3) Kesejahteraan  Keluarga (LK3)
Kewenangan Kabupaten/Kota
No Program | Anggaran | Ket

PEMBERDAYAAN SOSIAL

Pengembangan Potensi Sumber Kesejahteraan Sosial Daerah Kabupaten/Kota

- Peningkatan kemampuan potensi

pekerja Sosial masyarakat
kewenangan kabupaten/kota

- Peningkatan kemampuan potensi

tenaga kesejahteraan sosial
kecamatan kewenangan
kabupaten/kota

- Peningkatan kemampuan potensi
sumber kesejahteraan sosial keluarga

kewenangan kabupaten/kota

- Peningkatan kemampuan potensi

sumber kesejahteraan sosial
kelembagaan masyarakat

Rp. 10.011.210

Rp. 60.000.000

Rp. 15.035.000

Rp. 7.870.000




kewenangan kabupaten/kota

- Peningkatan kemampuan potensi
sumber daya manusia dan penguatan
lembaga konsultasi kesejahteraan
keluarga (LK3)

Rp. 4.072.000

PERLINDUNGAN DAN JAMINAN SOSIAL

Pengelolaan Data Fakir Miskin
Cakupan Daerah Kabupaten/Kota

- Pendataan Data Fakir Miskin
Cakupan Daerah Kabupaten/Kota

Rp. 10.316.025

- Pengelolaan Data Fakir Miskin
Cakupan Daerah Kabupaten/Kota

Rp. 39.508.000

- Fasilitasi Bantuan Sosial
Kesejahteraan Keluarga

Rp. 4.854.400

TOTAL Rp. 151.666.635
Tamiang Layang, Januari 2024
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

FORTY RICKYANNOU, ST., MT
Pembina Utama Muda (IV/c)
NIP. 19670418 199403 1 004

MAYANG RINI, S.Sos
Penata Tk.I (111/d)
NIP. 19830926 200903 2 003




